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Het beste voor je bedriif, je team ew jezelf
Onderveem doelgericht én hou iedereev betrokken

TOPPROGRAMMA voor je BEDRIJF

Een aanrader! Voor jou, de directeur die vaart wil
maken. Jij staat voortdurend voor nieuwe uitdagin-
gen. Het gaat over medewerkers en jullie klant-
relaties. Over diensten ontwikkelen en veranderin-
gen doorvoeren. Alles hangt met elkaar samen en
grijpt op elkaar in. De uitdaging is waar je begint en
hoe je al deze ontwikkelingen elkaar laat verster-
ken.

In dit programma stellen we jouw bedrijfsinzichten
centraal. SolDaad laat zien hoe je jouw overtuigin-
gen heel krachtig voor het bedrijf laat werken. Alle
bedrijfsprocessen komen aan de orde: van product
tot verdienmodel van medewerker tot klant.

We maken een plan van aanpak om meteen mee aan
de slag te gaan. Nieuwe mogelijkheden om sleutel-
figuren mee te krijgen in jouw plannen. Met een
perfecte timing valt alles samen in de richting die
jou voor ogen staat. Dat geeft het goede gevoel en
de actiebereidheid om succesvol te zijn.
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Investeer in je team met een tactische training van
SolDaad. Zodat jouw mensen groeien in hun functie
en vooruitziend meewerken aan de versterking van
de rendementspositie van het bedrijf.

In dit programma leert je team, in een tijd waarin
omstandigheden snel veranderen, zich te blijven
focussen op de beste oplossing voor een probleem.
De totale omgeving van jouw bedrijf komt aan de
orde en de manier waarop jouw team daarbij betrok-
ken is. Het samenspel tussen geld verdienen en
kosten beheersen. Bedrijfsrisico’s controleren en
mogelijkheden zien om extra gas te geven.

We trainen een vergaderroutine waarin het team er-
vaart wat het betekent om deel uit te maken van een
groter geheel. Waarin iedereen en elke generatie in
het bedrijf belangrijk is en inbreng heeft. Dat
motiveert! Met deze vaardigheden vergroten jullie
de mogelijkheden om samen succesvoller te zijn.
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WAAR IK ENERGIE VAN KRIJG

Van hamor en zelfspot, daar krijg ik
evergie Van. Tk moet erg lachen om
het liedie “Tk heb een heel zwaar
leven” vav Brigitte Kaandorp. Zij laat
echt zien dat de mavier waarop je
kijkt naar de situatie, vaar anderen,
het levew kan veravderew. Heel her-
kewbaar. Is er vou een probleem of
eev uitdaging of gewoow iets dat e
nog viet weet? Voel 2élf de verant-
woordelijkheid om de touwties in
handen te nemen.

TOPPROGRAMMA voor je TEAM TOPPROGRAMMA voor JEZELF

Een verrijkend traject voor jezelf. Door jouw toe-
doen staat er een prachtig bedrijf. Daar ben je als
directeur trots op en terecht. Hét moment om even
stil te staan bij jouw veeleisende positie.

In dit programma neem je heel bewust afstand van
alle hectiek. Zodat jij weer duidelijk kunt zien
waar al jouw inspanningen toe leiden en hoe dat
voor je is. Waar zit de ruimte om jezelf verder te
ontwikkelen en wat betekent dat voor de
continuiteit van het bedrijf? Alle bedrijfsonder-
delen komen aan de orde: van marktpositie tot
verdienmodel van klanttevredenheid tot werk-
geverschap.

We maken een plan van aanpak om meteen met
jouw nieuwe inzichten aan de slag te gaan. Je leert
nieuwe manieren om sneller en weer op gevoel de
goede Dbeslissingen te nemen. Krachtige
instrumenten die passen bij jouw ondernemende
persoonlijkheid.
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Net als Kaandorp laat ik je ziew waar bij jou
de ruimte zit. De aanpak van SolDaad |
Orde in Zaken maakt jouw wereld een stuk
lichter en lenker. We pakken zaken op die be-
langrijk voor je zijv én voor de toekomst van
het bedriyf. Jouw inzichten, ambitie, vormen
de basis. Dat geeft energie. Dat maakt
Jouw werk gemakkelijker én succesvol. Daar
word je toch vrolijk van!
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